STAROSTWO POWIATOWE

w JASLE

3ti-12/(f)0 Jasto, Rynek 18
OK-1. 3110 #4Fvit810 Jaslo, 2018-04-16

OGLOSZENIE O NABORZE
Starostwo Powiatowe w Jasle, ul. Rynek 18, 38 — 200 Jaslo
oglasza

nabér na wolne stanowisko urzednicze

ds. ochrony gruntéw rolnych i lenych w Wydziale Geodezji, Katastru i Nieruchomosci

Wymagania dla kandydata na wolne stanowisko urzednicze ds. ochrony gruntéw
rolnych i leSnych w Wydziale Geodezji, Katastru i Nieruchomosci Starostwa
Powiatowego w Jasle

1. Wymagania niezbedne :

a)
b)

c)

d)

f)

g)

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze I lub II stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym
na kierunkach : geodezja i kartografia, ochrona srodowiska, rolnictwo lub administracja,
posiadanie co najmniej 5- letniego stazu pracy nabytego w ramach umowy o pracg,
w tym co najmniej 2 lata pracy w administracji samorzadowej,

co najmniej roczne doswiadczenie w pracy w zakresie realizacji spraw z zakresu
ochrony gruntéw rolnych i lesnych,

znajomos¢ zagadnien i przepisow z zakresu:

Ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych (Dz. 26
22017 r., poz.1161 ze zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
22017 r., poz. 1257 ze zm. ),

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r., poz.
1868 ze zm.),

Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa z dnia 29 marca
2001 r. w sprawie ewidencji gruntéw i budynkow (Dz. U.z2016 1., poz. 1034 ze zm.),
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 wrzeénia 2012 r. w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow (Dz. U. z 2012 r., poz. 1246).

posiadanie petnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

h) nieposzlakowana opinia.




2. Wymagania dodatkowe:

umiejetno$é pracy w zespole,

znajomosé pakietu Microsoft Office (Word, Excel),
odpornos¢ na stres,

komunikatywnos¢,

dyspozycyjnosc.

II. Warunki pracy:

Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Jasle
ul. Rynek 18, 38-200 Jasto

Forma: umowa o prace na czas okreslony, w peinym wymiarze czasu pracy

Warunki pracy:

— praca biurowa w siedzibie jednostki,

—  mozliwo$¢ wyjazdow stuzbowych poza siedzibe jednostki,

— praca w zespole,

— praca pod presjg czasu,

— praca wymagajgca dhugotrwatej obstugi komputera, przy naturalnym 1 sztucznym
o$wietleniu,

— praca wymagajaca umiejgtnosci radzenia sobie z sytuacjami stresujgcymi i konfliktowymi,

Narzedzia pracy: komputer, drukarka, podstawowy sprzet biurowy
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Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor
obejmuje m. in. :

Prowadzenie spraw dotyczacych —uzgodnienia i opiniowanie projektow decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego i decyzji o warunkach zabudowy pod
wzgledem ochrony gruntéw rolnych.

Prowadzenie spraw zwiazanych z aktualizacjg gleboznawczej klasyfikacji gruntow.
Prowadzenie spraw zwigzanych z przeklasyfikowaniem zalesionych gruntow rolnych
na grunty lesne.

Udziat w prowadzonych kontrolach z wykonania przepisow ustawy o ochronie gruntow
rolnych i lesnych

Wspoldziatanie z  Powiatowym Oérodkiem  Dokumentacji ~ Geodezyjnej
i Kartograficznej i Referatem Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Gruntow
w celu realizacji zadan Wydziatu.

Wykonywanie innych zadan wynikajacych z zakresu dziatania Wydziatu Geodezji,
Katastru i Nieruchomosci zleconych przez Naczelnika Wydziatu

IV. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Jasle w miesigcu marcu 2018 r. wynosil powyzej 6%




V. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys/curriculum vitae,

¢) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

d) kserokopia dokumentow potwierdzajacych posiadanie Wyzszego wyksztalcenia,
o ktorym mowa w pkt 1. 1. b) potwierdzonych przez kandydata wlasnorgcznym
podpisem,

e) kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych posiadany co najmniej 5 letni staz
pracy . W przypadku pozostawania W satrudnieniu zaswiadczenie o tresci Swiadectwa
pracy. Dokumenty powinny by¢ potwierdzone przez kandydata wlasnorgcznym
podpisem,

f) dokumenty potwierdzajace co najmniej dwuletnie zatrudnienie na podstawie umowy
o prace w administracji samorzadowej, potwierdzone wiasnorgcznym podpisem przez
kandydata,

g) dokumenty potwierdzajace posiadanie doswiadczenia zawodowego, o ktorym mowa
w pkt L. 1. lit. d niniejszego ogloszenia, potwierdzone wiasnorecznym podpisem przez
kandydata,

h) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

i) o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

j) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

k) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
( kursy jezykowe, szkolenia, prawo jazdy),

1) o$wiadczenie kandydata o tre$ci ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. 22016, poz. 922 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 1. , poz. 902 ze zm.).

W swojej ofercie kandydat winien podaé numer telefonu do kontaktu.
W przypadku zatrudnienia kandydat zobowiazany bedzie do przedtozenia do wgladu
oryginaléw w/w dokumentow.

VI Dokumenty okre§lone w pkt. V nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie
w Sekretariacie Starostwa Powiatowego Jasle ul. Rynek 18, III pietro pok. nr 314, lub
przeslaé do Starostwa Powiatowego w Jasle ul. Rynek 18, 38-200 Jaslo w terminie do dnia
27 kwietnia 2018 r. Liczy si¢ data wplywu do Starostwa Powiatowego w Jasle.
Na kopercie nalezy zamiesci¢ dopisek ,Nabor — stanowisko ds. ochrony gruntow rolnych
i lesnych w Wydziale Geodezji, Katastru i Nieruchomosei”

Nabér bedzie przebiega¢ nastgpujaco:
— Etap pierwszy — selekcja wstepna zgloszen kandydatéw pod katem spelnienia
wymogow formalnych,
— Etap drugi - - rozmowa kwalifikacyjna, z kandydatami, ktorzy przeszli etap pierwszy.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie przeprowadzenia drugiego etapu naboru.




Informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru, stanowia informacj¢ publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem urz¢dniczym, okreslonym
w ogloszeniu o naborze.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2 2016 1., poz. 922 ze zm.) informuje sig, ze:

a)
b)

d)
€)

administratorem danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Jasle, z siedziba:
ul. Rynek 18 38-200 Jasto,

dane osobowe beda przetwarzane wylgcznie w celu realizacji procesu rekrutacji, w tym
udostepniane w zakresie imienia, nazwiska i miejsca zamieszkania w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Jasle w celu ogloszenia informacji o wynikach procedury
rekrutacji zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22016 r., poz. 902 ze zm. )

dane nie beda udostgpnione podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisow
prawa,

kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,

podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do przeprowadzenia procesu

rekrutacji.
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Sporzadzit: AMR



