Uchwala Nr XXV/165/2012
Rady Powiatu w Jasle
z dnia 21 czerwea 2012 r.

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Specjalistycznemu W Jasle.

Na podstawie art. 42 ust. 4 w zw. Z art. 204 ust. 2 zdanie drugie ustawy z dnia
15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654 ze zm.) Rada
Powiatu w Jasle, uchwala co nastgpuje:

§ 1

Nadaje sig¢ statut Szpitalowi Specjalistycznemu W Jasle w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2
Traci moc Uchwata Nr 6 Rady Spolecznej Szpitala Specjalistycznego W Jasle z
dnia 14.09.1999 r. w sprawie uchwalenia statutu Szpitala Specjalistycznego w

Jasle, ktory zostat zatwierdzony uchwala Rady Powiatu w Jasle Nr X111/85/99 z
dnia 30.09.1999 r.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzadowi Powiatu w Jasle.
§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Uchwaty Nr XXV/165/2012
Rady Powiatu w Jasle z dnia 21.06.2012 r.

STATUT
SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO
W JASLE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1

Szpital Specjalistyczny w Jasle, zwany dalej ,,Szpitalem™ jest podmiotem leczaiczym
nie bedacym przedsi¢biorcg dzialajacym w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej, realizujgcym $wiadczenia zdrowotne.
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§ 2

Szpital dziala na podstawie:

. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz.

654 ze zm.), zwanej dalej ustawa.

. rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 czerwca 2001 r. w sprawie

wykazu samodzielnych publicznych zakiadéw opieki zdrowotnej, ktore zostaly
przej¢te przez gminy, powiaty i samorzgdy wojewodztw (Dz. U. z 2001 r. Nr 65,
poz. 659 ze zm.).

zarzadzenia Nr 74 Wojewody Krosnienskiego z dnia 30 lipca 1998 r. w
sprawie przeksztalcenia Zespolu Opieki Zdrowotnej w Jasle w samodzielny
publiczny zaklad opieki zdrowotnej.

zarzadzenia Nr 121 Wojewody Kro$nienskiego z dnia 16 listopada 1998 r.

w sprawie przeksztatcenia Samodzielnego Publicznego ZOZ w Jaéle.

niniejszego statutu

innych przepisow dotyczacych samodzielnych publicznych zakladow opieki
zdrowotne;j.

§3

. Podmiotem tworzacym Szpital jest Powiat Jasielski.
. Szpital moze rozpoczaé dziatalnos¢ lecznicza po uzyskaniu wpisu do rejestru

prowadzonego przez Wojewodg Podkarpackiego.

. Szpital posiada osobowos¢ prawng.



4. Szpital podlega wpisowi do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spolecznych
i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladow opieki
zdrowotnej prowadzonego przez sad rejonowy.

5. W sklad Szpitala wchodza dwa przedsigbiorstwa: Centrum Szpitalne Jasto oraz
Centrum Ambulatoryjne Jaslo.

6. Szpital postuguje si¢ znakiem graficznym, ktorego wzor okreska zalgeznik nr 1 do
niniejszego statutu.

§ 4

Siedzibg Szpitala jest miasto Jaslo.

§ 5

Podstawowym obszarem dzialania Szpitala jest teren Powiatu Jasielskiego.

Rozdzial 2

Cele i zadania Szpitala

§ 6

1. Celem dziatania Szpitala jest udzielanie przez calq dob¢ Swiadczen zdrowotnych
stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia ludnosci
zamieszkujacej, wzglednie przebywajacej na obszarze jego dzialania oraz innym
osobom spoza terenu Powiatu Jasielskiego, wyrazajacym chec¢ leczenia sig
w Szpitalu.

2. Osobom zamieszkalym na terenie Powiatu Jasielskiego przystuguje
z zastrzezeniem art. 15 ustawy pierwszenstwo uzyskania Swiadczen przed innymi
osobami.

3. Do podstawowych zadan Szpitala nalezy w szczegolnosci:

1/ sprawowanie stacjonarnej opieki medycznej w posiadanych w Szpitalu
oddziatach,

2/ udzielanie specjalistycznych swiadczen ambulatoryjnych,

3/ udzielanie $wiadczen z zakresu pomocy doraznej i transportu sanitarnego,

4/ udzielanie $wiadczen diagnostycznych,

5/ udzielanie $wiadczen z zakresu rehabilitacji leczniczej,

6/ orzekanie o stanie zdrowia,

7/ prowadzenie o$wiaty zdrowotnej i dzialalnosci z zakresu promocji zdrowia,

8/ organizowanie w ustalonym zakresie opieki medycznej w sytuacjach

awaryjnych i klesk zywiolowych.,



9/ wykonywanie medycznych dzialan ratowniczych w ramach Systemu
Panstwowe Ratownictwo Medyczne, w tym udzielanie pomocy osobom
poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych,

10/ nocna i Swigteczna ambulatoryjna opieka w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej,

11/ nocna i Swigteczna wyjazdowa opieka w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej. '

4. Szpital zapewnia przyjetemu pacjentowi :
1/ $wiadczenia zdrowotne odpowiadajgce poziomowi referencyjnemu
2/ $rodki farmaceutyczne i materiaty medyczne
3/ pomieszczenie i wyzywienie odpowiednio do stanu zdrowia
5. Szczegblowy zakres $wiadczeni zdrowotnych i ich standard okreslaja umowy
zawarte z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz z innymi zleceniodawcami.
6. Szpital moze zapewni¢ profilaktyczng opieke zdrowotna nad pracownikami
zakladow pracy zgodnie z Kodeksem Pracy i innymi przepisami, w oparciu
0 odrgbne umowy regulujace zakres tej opieki jak i zasady wynagradzania.

7. Szpital w ramach posiadanych mozliwo$ci moze zapewnié¢ odplatne $wiadczenia
zdrowotne dla wszystkich oséb i podmiotéw zainteresowanych korzystaniem
z tych $wiadczen oraz odplatny transport sanitarny.

§ 7

1. Swiadczenia zdrowotne mogg by¢ udzielane wylacznie przez osoby wykonujace
zawod medyczny i spelniajace wymagania zdrowotne okreslone w odrgbnych
przepisach.

2. Szpital udziela Swiadczen zdrowotnych bezplatnie, za czgsciowq odplatnoscig lub
odplatnie na zasadach okreslonych w ustawie, w przepisach odrgbnych lub
w umowie cywilno-prawne;.

§8

Szpital obowiazany jest prowadzi¢ dokumentacj¢ medyczng os6b korzystajacych ze
Swiadczefi zdrowotnych i zapewni¢ ochrong danych zawartych w dokumentacji na
zasadach okreslonych w ustawie i odrebnych przepisach.

§ 9

Pacjentom przystugujq prawa okreslone odrgbnymi przepisami w szczegolnosci w
ustawie z dnia 6.11.2008 r. o prawach pacjenta i rzecznika praw pacjenta (Dz. U. z
2012, poz. 159).



Rozdzial 3

Struktura organizacyjna

§ 10

- Zadania okreslone w Rozdziale 2 statutu — Szpital realizuje poprzez utworzone

komorki organizacji wewnetrznej, ktére zgrupowane sg w pionach funkcjonalnych
zarzadzania, lecznictwa, administracyjno-ekonomicznym i finansowo -
ksiggowym.

Wykaz komorek organizacji wewngtrznej w tych pionach oraz sposob ich
powigzan funkcjonalnych okreséla graficzny ,,Schemat Struktury Organizacyjnej
Szpitala Specjalistycznego w Jasle” stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego
statutu.

§ 11

Szczegdlowy zakres dzialania wewnetrznych jednostek organizacyjnych, ich
podporzadkowanie stuzbowe, podzial czynnosci i zakres odpowiedzialnosci
pracownikow, oséb petniacych funkcje organizacyjne, sposob i warunki udzielania
swiadczen zdrowotnych sa ustalane przez Dyrektora Szpitala w formie regulaminu
organizacyjnego, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Spotecznej Szpitala.

Un

Rozdzial 4
Organy Szpitala
Dyrektor

§12

. Szpitalem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Szpitala.

Dyrektora Szpitala zatrudnia na podstawie powolania lub umowy o pracg albo
zawiera z nim umowg cywilnoprawng Zarzad Powiatu.

. Umowa z Dyrektorem Szpitala, o ktérej mowa w ust. 2 moze by¢ rozwigzana po

zasiggnigciu opinii Rady Spolecznej Szpitala.

Dyrektor moze ustanowié¢ pelnomocnikéow do realizacji zadan Szpitala okreslajac
kazdorazowo zakres i czas udzielonego pelnomocnictwa.

Pelnomocnicy dziatajq samodzielnie lub tacznie w granicach umocowania.
Pelnomocnictwo powinno byé¢ pod rygorem niewaznosci udzielone w formie
pisemnej.
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§13

Dyrektor pelni swoja funkcj¢ przy pomocy wyspecjalizowanych podleglych mu
bezposrednio stuzb oraz poprzez Zastepcow Dyrektora. ktorzy zarzadzajg i kieruja
pionami: lecznictwa oraz administracyjno — ekonomicznym.

W razie niemoznosci pelnienia przez Dyrektora jego obowiazkow Szpitalem
kieruje wskazany pisemnie przez niego urzedujacy zastepca lub inny wskazany
pracownik.

Rada Spoleczna Szpitala

§ 14

1. Radg¢ Spoleczng Szpitala powoluje i odwoluje Rada Powiatu.

2. W sklad Rady Spotecznej wchodza:

1/ jako przewodniczgcy — Starosta Jasielski lub osoba przez niego wyznaczona.
2/ jako czlonek — przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego.
3/ jako czionkowie — przedstawiciele Rady Powiatu w liczbie okreslonej uchwala
Rady.
3. Czlonkiem Rady Spolecznej nie moze by¢ pracownik Szpitala.

§ 15

. Rada Spoleczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego

oraz organem doradczym Dyrektora Szpitala.
Do zadan Rady Spolecznej naleza:
I/ przedstawianie podmiotowi tworzacemu Szpital wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowe
aparatury 1 sprz¢tu medycznego,
b) zwigzanych =z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lut
ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrod.,
d) regulaminu organizacyjnego,
e) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilno — prawnej z Dyrektoren
Szpitala.
2/ opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnosci lecznicze;j.
3/ przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego.,
c¢) kredytéw bankowych lub dotacji.
d) podzialu zysku.
4/uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci oraz przedkladanie go d
zatwierdzenia Radzie Powiatu w Jasle,



S/dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez
pacjentéw. z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medyvcznemu.
6/ wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§ 16

1. Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata, z zastrzezeniem, ze po uplywie kadencji
Rada Spoleczna dziala do czasu powolania skiadu osobowego Rady kolejnej
kadencji.

2. Zmian w skladzie osobowym Rady Spolecznej dokonuje Rada Powiatu na wniosck
organéw delegujacych swoich przedstawicieli a takze =z inicjatywy
Przewodniczacego Rady Spolecznej oraz Zarzadu Powiatu.

3. Czlonek Rady Spotecznej Szpitala moze by¢ odwolany przed uplywem kadencji \\*J
razie:

1/ pisemnego zlozenia rezygnaciji,

2/przedluzajacej si¢ niezdolnosci do wykonywania obowiazkéow w Radzie
Spolecznej, w szczegdlnosci z uwagi na stan zdrowia, trwajacej powyzej 3
miesigcy,

3/ zatrudnienia cztonka Rady Spolecznej w Szpitalu,

4/ czgstej nieobecnoscei w posiedzeniach Rady.

5/ innych waznych powodow.

§17

1. W posiedzeniach plenarnych Rady Spolecznej Szpitala uczestnicza;:
1/ Dyrektor Szpitala,
2/ przedstawiciele organizacji zwiazkowych dzialajacych w Szpitalu, 9
3/ przedstawiciele samorzadow zawodoéw medycznych z glosem doradczym na
zasadach uprawnienia.
2. Przewodniczacy Rady Spolecznej moze zaprasza¢ w miare potrzeb na posiedzenia
takze inne osoby.

§ 18

Szczegolowy tryb pracy Rady okresla regulamin uchwalony przez Radg Spoleczng i
zatwierdzony przez Rad¢ Powiatu w Jasle.

§ 19

Obstugg techniczno-kancelaryjng Rady Spolecznej zapewnia Szpital.
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§ 20

. Od uchwaly Rady Spoleczne; Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwolanie do

Rady Powiatu w Jasle.
Przed wniesieniem odwolania obie strony zobowigzane s podjac¢ probe
zalatwienia sporu w drodze mediacji.

. Whiesienie odwolania wstrzymuje wykonanie uchwaly do czasu rozstrzygniecia

sporu przez Rade¢ Powiatu.

Rozdzial 5
Zasady gospodarki finansowej

§ 21

- Szpital prowadzi gospodarkg finansowa w formie samodzielnego publicznego

zakladu opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnosci
leczniczej, ustawie o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych i ustawie o finansach publicznych.

. Szpital pokrywa koszty dzialalnosci i reguluje zobowiazania z posiadanych

Srodkow 1 uzyskiwanych przychodow.

§22

. Szpital prowadzi gospodarke finansowg na podstawie planu finansowego, w tvim

planu inwestycyjnego ustalonego przez Dyrektora Szpitala, po zasiggnigciu opinii
Rady Spoleczne;j.

. Szpital sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dzialalnosci oraz prowadzi

rachunkowo$¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami, w szczegélnosci na zasadach
okreslonych w:

1/ ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152.
poz. 1223 ze. zin.),

2/ ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157. poz.
1240 ze. zm.),

. Zarzad Powiatu w Jasle, w terminach okreslonych w odrgbnych przepisach.

zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Szpitala, po uprzednim zaopiniowaniu
przez Rad¢ Spoteczng Szpitala.

§ 23

Szpital moze uzyskiwac srodki finansowe na zasadach okreslonych w ustawie.



§ 24

1. Szpital gospodaruje samodzielnie przekazanymi mu w nicodplatne uzytkowanie
nieruchomos$ciami i majatkiem Powiatu Jasielskiego oraz majatkiem wlasnym.
2. Zbycie aktywow trwatych Szpitala oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie

oraz uzyczenie moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez Rade
Powiatu w Jasle.

§ 25

Szpital decyduje samodzielnie o podziale zysku. po zasiggnigciu opinii  Rady
Spoteczne;.

§ 26

Zobowigzania i naleznosci Szpitala w przypadku jego likwidacji staja si@')
zobowigzaniami i nalezno$ciami Powiatu Jasielskiego. Przepis ten stosuje si¢
odpowiednio do mienia.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§27

I. Nadzor nad Szpitalem sprawuje Rada Powiatu w Jasle w granicach okreslonych
przepisami prawa, dokonujac kontroli i oceny dziatalnosci Szpitala.

2. Kontrola i ocena, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje w szczeg6lnosci: _
I/realizacje zadan statutowych i zadan okreslonych w regulaminie organizacyjnym

i statucie, dostepnos¢ i jako$¢ udzielanych $wiadczen zdrowotnych,
2/ prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem oraz Srodkami publicznymi,
3/ gospodarke finansowa.

3. Zarzad Powiatu w razie stwierdzenia niezgodnych 2z prawem dzialan
Dyrektora wstrzymuje ich wykonanie oraz zobowigzuje Dyrektora do ich
zmiany lub cofnigcia. W przypadku niedokonania zmiany lub cofnigcia tych
dzialan w wyznaczonym terminie Zarzad Powiatu moze rozwiazaé z

Dyrektorem stosunek pracy albo umowg cywilnoprawna, po uzyskaniu opinii
Rady Spoleczne;.



§ 28

(o

- Statut Szpitala Specjalistycznego uchwala Rada Powiatu w Jagle.

2. Wszelkie zmiany statutu moga by¢ dokonywane wvlacznie w trybie okreslonym w

ust 1.
3. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§29

W sprawach nicuregulowanych w statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy

ustawy oraz inne przepisy prawa.




Zaltacznik nr 1 do statutu Szpitala Specjalistycznego w Jasle
stanowiacy zalacznik do Uchwaly Nr XXV/165/2012
Rady Powiatu w Jasle z dnia 21.06.2012 r.
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